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                                                 Анкета 

	ЖЕЛАЕМЫЕ ДОЛЖНОСТИ
	
	ДАТА ЗАПОЛНЕНИЯ
	


	ЖЕЛАЕМЫЙ УРОВЕНЬ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ
	


I. ОБЩИЕ   СВЕДЕНИЯ
	 Ф.И.О.
	
	Дата 

рождения
	

	Контактный номер телефона
	


II. РАБОТА
	Дата приема
	Дата увольнения
	Должность/Функциональные обязанности/Достижения
	Наименование организации (сфера деятельности, место нахождения)
	Заработная плата
	Причина увольнения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


III. ОБРАЗОВАНИЕ
	Полное название учебного заведения
	


	
	Факультет
	

	
	Специальность
	

	
	Форма обучения
	
	Ср. балл
	

	Полное название учебного заведения
	

	
	Факультет
	

	
	Специальность
	

	
	Форма обучения
	
	Ср. балл
	


IV.  ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

(ВКЛЮЧАЯ КУРСЫ, ТРЕНИНГИ, СТАЖИРОВКИ)

	Дата


	Наименование учебного

заведения
	Название курса

	
	
	

	
	
	

	
	
	


V.  ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ О СОИСКАТЕЛЕ
	Адрес фактического проживания
	

	Вы сейчас проживаете 
	□ В своей квартире              □ Снимаю                  □ С родителями

	Данные паспорта
	№
	Дата выдачи:

	
	Кем выдан:

	Сведения о воинском учете
	

	Семейное положение
	
	Дети, возраст
	

	Состав семьи
	
	Место работы, должность
	

	
	
	Место работы, должность
	

	Привлекались ли Вы к ответственности
	□ Не привлекался
	□ Административной
	□ Уголовной

	Работа по совместительству
	□ Да            □ Нет
	(если «да», укажите  где и кем работаете)

	Регистрация в качестве индивидуального предприятия
	□ Да            □ Нет
	

	Являетесь учредителем юридического лица
	□ Да           □ Нет
	


VI. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ
	Когда Вы могли бы приступить к работе?
	

	Каким инструментом Вы владеете?
	

	Насколько быстро Вы осваиваете новые инструменты, технологии, приобретаете новые умения?
	

	Какой вес Вы можете поднимать?
	

	Готовы ли Вы работать в выходные и праздничные дни?
	

	Вы предпочитаете работать самостоятельно или в команде?
	

	Кто может порекомендовать вас? (укажите телефон)
	

	Дополнительная информация о себе, которую Вы хотели бы отметить:
	


VII. КОГО МОЖЕТЕ ПОРЕКОМЕНДОВАТЬ ВЫ

	ФИО
	Место работы
	Занимаемая должность
	Телефон

	
	
	
	

	
	
	
	


VIII. СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ
	Согласие на обработку персональных данных 

с целью трудоустройства и обратной связи
* согласие субъекта персональных данных предоставляется посредством простановки субъектом персональных данных соответствующей отметки в анкете;

* согласие распространяется на обработку персональных данных предприятиями группы компаний холдинга «Нива-Холдинг» (УПП «Нива» Романовича С.Г. Солигорский район и его филиалами, ООО «Нива-Проект», ОАО «ЛМЗ Универсал», унитарным предприятием «Универсал-Лит», ООО «Солигорская строительная компания», унитарным предприятием «Уречский механический завод», ООО «Нива-Логистик», ООО «Нива-Мотор», частным предприятием «Завод горного машиностроения», ДУП «БЕЛГИДРАВЛИКА» УПП «НИВА» Романовича С.Г., унитарным предприятием «Луговое», ООО «Агроминерал», ООО «Шахтостроительная компания»)
	□


Заполнив сведения, составляющие Ваши персональные данные, а также проставив отметку «Согласие на обработку персональных данных», Вы подтверждаете согласие на обработку персональных данных и их передачу в объеме, который необходим для достижения целей обработки персональных данных.

Разъясняем, что Вы как субъект персональных данных имеете право на:
отзыв в любое время без объяснения причин своего согласия на обработку персональных данных посредством подачи в адрес оператора (предприятия) заявления в письменной форме, которое должно содержать следующую информацию:  фамилию, собственное имя, отчество (если таковое имеется), адрес Вашего места жительства (места пребывания); дату Вашего рождения; Ваш идентификационный номер (при отсутствии такого номера – номер документа, удостоверяющего личность); изложение сути Ваших требований как субъекта персональных данных; Вашу личную подпись;
получение информации, касающейся обработки Ваших персональных данных;
внесение изменений в свои персональные данные в случае, если персональные данные являются неполными, устаревшими или неточными;
получение информации о предоставлении своих персональных данных третьим лицам, если иное не предусмотрено законодательными актами;
прекращение обработки своих персональных данных, включая их удаление, при отсутствии оснований для обработки персональных данных, предусмотренных законодательными актами;
обжалование действия (бездействие) и решения оператора (предприятия), нарушающие Ваши права при обработке персональных данных, в уполномоченный орган по защите прав субъектов персональных данных в порядке, установленном законодательством об обращениях граждан и юридических лиц.

Настоящей подписью удостоверяю правдивость и полноту ответов на предложенные мне вопросы. Против проверки сообщенных мною сведений и проведения тестирования не возражаю. 
	Дата заполнения анкеты
	
	ФИО
	


